Обобщение педагогического опыта.
            
	Я, Русакова Наталья Анатольевна, мастер производственного обучения НТПТ- ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. Степанова П.И.» в 1988 году окончила среднее профессионально-техническое училище  № 58 г. Новошахтинска   по профессии  «Повар» 5 разряда.
          В 1992 году Ростовский – на – Дону техникум информатики и вычислительной техники по специальности «Бухгалтерский учет, контроль и анализ хозяйственной деятельности».
           В  2015году прошла переподготовку в ГБПОУ РО «Новочеркасский  колледж промышленных технологий и управления» по программе «Методика, структура и содержание практического обучения в образовательной организации профессионального обучения», в 2016 году ГБПОУ РО «Донской строительный колледж» «Деятельность педагога профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования».
           В 2017 году ГБПОУ РО «Донецкое многопрофильное профессиональное училище №50» «Повышение квалификации по профессии Кондитер, 5 разряда». 
	Всегда нахожусь в творческом поиске и стремлюсь сделать процесс обучения студентов интересным и полезным.
В ходе своей профессиональной деятельности я задумалась о том, как изучение учебной практики в системе СПО, влияет на  подготовку компетентного выпускника.
Выпускнику, вступающему в самостоятельную жизнь в условиях современного рынка труда и быстро изменяющегося информационного пространства, необходимо быть конкурентоспособным работником, ведь для работодателя на первый план выдвигается компетентность специалиста, его способности эффективно выполнять конкретные производственные функции и профессиональные навыки.
    Актуальность  изучения «Учебная практика» и «Производственная практика»  при подготовке специалистов среднего звена, заключается в том, чтобы каждый выпускник  обладал высокой квалификацией, профессионализмом, раскрыл свои индивидуальные способности и, как следствие, видел перспективу своего развития, стремился к профессиональному росту, чувствовал себя уверенно на рынке труда, стал конкурентоспособным специалистом
Для этого я как мастер  производственного обучения на занятиях ставлю перед собой ряд задач:
	1. Создание атмосферы заинтересованности каждого обучающегося в работе.
	2. Умение рационально планировать и организовывать рабочее место.
	3. Оценивание  деятельности обучающегося  не только по конечному результату, но и по процессу его достижения.
	4. Стимулирование обучающихся к использованию выполнения задания без боязни ошибиться,  в приготовлении  блюда или кондитерского изделия.
	5. Создание проблемных ситуаций, которые позволят обучающимся проявлять инициативу, самостоятельность.
	6. Поощрение  обучающихся находить рациональные или новаторские способы работы.
	По моему мнению, важным средством развития творческих способностей обучающихся является приобщение их к свободной импровизации, умению находить в обычных блюдах и кондитерских изделиях новые аналоги. Чтобы практические работы были творческими, создаю атмосферу раскованности. Никакая идея, даже самая плохая, не должна критиковаться. Но только создание этих условий не будет способствовать благоприятному творческому росту, так как для его развития необходима некоторая база знаний: анализировать, умение комбинировать, находить в предмете или объекте несвойственные ему признаки, а так же выделять аналогичные в других объектах или предметах и т. д.           	Сформировать и развивать эти умения, заинтересовать, сделать так, чтобы обучающимся нравилось то, что они делают: только тогда они с удовольствием пойдут на занятия и с радостью выполнят поставленную задачу.
На уроках  я  уделяю большое значение соблюдению правил и норм безопасности труда, организации труда и рабочего места, производственной санитарии и гигиены, правилам электро- и пожаробезопаности.
[bookmark: _GoBack]Демонстрация различных видов оборудования, инвентаря, наглядных пособий, применяемых технических средств обучения, способствует эффективной познавательной деятельности обучающихся, формированию необходимых профессиональных и общих компетенций.      
         ИТОГ МОЕЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ - это подготовка компетентного выпускника: молодого специалиста профессионального уровня, а так же воспитание профессионально - ориентированной личности, развивать творческие качества личности: целеустремленность; решительность; требовательность; независимость; энергичность; практичность; принципиальность; коммуникабельность; интеллигентность; конкурентоспособность. 

